n DIVISION OF DEVELOPMENTAL DISABILITIES
T Evaluacion de conducta funcional (FA)
o Functional Behavioral Assessment (FA)

NOMBRE DEL CLIENTE EDAD FECHA DE NACIMIENTO REGION FECHA DEL INFORME

NOMBRE DE LA PERSONA QUE CONDUCE LA EVALUACION TITULO

DESCRIPCION E HISTORIA PERTINENTE

Describa brevemente al nifio/joven para ayudar al lector a comprender al “nifio integro” y no sélo la conducta desafiante
del nifio/joven. Incluya la informacion de identificacion, breve historia del desarrollo y circunstancias actuales.

GUSTOS Y DESAGRADOS:

ACTIVIDADES DIARIAS:

FORTALEZAS Y HABILIDADES:

CONDICIONES DE DISCAPACIDAD Y DESAFIOS:

FUNCIONAMIENTO COGNITIVO, ADAPTATIVO Y EMOCIONAL CUANDO AL NINO/JOVEN LE ESTA YENDO BIEN:

INTERESES, ACTIVIDADES: PASATIEMPOS: (remitir a un plan centrado en la persona para mas detalles, de existir)

EXPERIENCIAS DE VIDA QUE IMPACTAN EN LA CONDUCTA ACTUAL.:

ESTIME QUE TAN BIEN SE SATISFACEN ACTUALMENTE LAS NECESIDADES Y DESEOS DEL NINO/JOVEN:

CONDICIONES MEDICAS Y PSIQUIATRICAS ACTUALES Y PREVIAS: Anote los diagndsticos (Eje I-V) y la medicacion
actuales. Cuando la informacion recopilada tenga diagnosticos en conflicto, use los que fueron brindados por el
profesional del tratamiento actual. Los diagnésticos que se encuentren en la FA deben ser congruentes con el Plan de
apoyo individual del cliente.
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DESCRIPCION DE LA FAMILIA Y CONSIDERACIONES PERTINENTES: Incluya la descripcién del grupo familiar,
consideraciones de antecedentes culturales/étnicos, valores familiares, apoyo natural disponible, actividades familiares
importantes y consideraciones de programacion para hermanos.

ANTECEDENTES DE CONDUCTA: Describa una conducta que se entienda como signo de alerta de una posible inminente
conducta desafiante.

FRECUENCIA DE INTENSIDAD
REFERENCIA (Muy baja, baja, media,
DEFINICION DE ANTECEDENTE (Por dia/semana/mes) alta, muy alta)

CONDUCTAS DESAFIANTES OBJETIVO: Elija 3 de las conductas mas preocupantes para el nifio/joven y la familia en las
cuales se enfocaran las intervenciones. Describa cada conducta objetivo por separado a menos que se defina una
agrupacion constante, como por ejemplo rabietas o delirios. Anote la frecuencia y la severidad de la conducta basandose
en la mejor informacion disponible. La frecuencia debe incluir el nimero de veces que se produce esta conducta (por
dia/semana/mes). La severidad debe incluir el riesgo para la persona y para otros (bajo, medio, alto).

FRECUENCIA DE INTENSIDAD
REFERENCIA (Muy baja, baja, media,
DEFINICION DE LA CONDUCTA OBJETIVO 1 (Por dia/semana/mes) alta, muy alta)
FRECUENCIA DE INTENSIDAD
REFERENCIA (Muy baja, baja, media,
DEFINICION DE LA CONDUCTA OBJETIVO 2 (Por dia/semana/mes) alta, muy alta)
FRECUENCIA DE INTENSIDAD
REFERENCIA (Muy baja, baja, media,
DEFINICION DE LA CONDUCTA OBJETIVO 3 (Por dia/semana/mes) alta, muy alta)

ESTRATEGIAS PARA RESPONDER A CONDUCTAS DESAFIANTES

FUENTES DE EVALUACION: Anote como se recopilé la informacién para la evaluacién (entrevistas estructuradas y/o
informales, observaciones, revisiones de registros, diagramas de dispersion, etc.)

ANALISIS DE LA INFORMACION CONDUCTUAL: Describa la informacién y como encaja en el modelo A-B-C: Antecedent
(Antecedente: eventos de trasfondo y predictores)-Behavior (Conducta)-Consequence (Consecuencia: Funcién). Anote
los eventos de trasfondo y predictores identificados a través del andlisis de la informacién recopilada y la(s) conducta(s) y
consecuencias (funciones) con los cuales se relacionan los eventos de trasfondo y los predictores. Sila misma conducta
sirve a méas de una funcion, identifique qué factores predicen cual funcion es servida. Evalle y anote los eventos de
trasfondo o predictores para las conductas positivas y pro-sociales que el nifio/joven exhibe como una base para la
designacion de intervenciones preventivas (aumentando esos eventos positivos).
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EVENTOS DE TRASFONDO: Anote las condiciones especificas médicas y de salud, factores psiquiatricos y factores
relacionados con la calidad de vida (del entorno, interpersonales, otros) que parecen ser eventos de trasfondo para
conductas tanto desafiantes como positivas.

PREDICTORES QUE AUMENTAN LA PROBABILIDAD DE CONDUCTAS DESAFIANTES: anote antecedentes inmediatos para
cada una de las conductas objetivo.

CONDUCTA OBJETIVO 1 EVENTOS DE TRASFONDO PARA LA CONDUCTA OBJETIVO 1:

EVENTOS DE TRASFONDO PARA LA CONDUCTA DE REEMPLAZO POSITIVO 1:

PREDICTORES QUE AUMENTAN LA PROBABILIDAD DE LA CONDUCTA OBJETIVO 1:

PREDICTORES QUE DISMINUYEN LA PROBABILIDAD DE LA CONDUCTA OBJETIVO 1:

CONSECUENCIAS (FUNCIONES) QUE REFUERZAN LA CONDUCTA OBJETIVO 1:

CONSECUENCIAS (FUNCIONES) QUE REFUERZAN LA CONDUCTA DE REEMPLAZO POSITIVO 1:

CONDUCTA OBJETIVO 2 ‘ EVENTOS DE TRASFONDO PARA LA CONDUCTA OBJETIVO 2:

EVENTOS DE TRASFONDO PARA LA CONDUCTA DE REEMPLAZO POSITIVO 2:

PREDICTORES QUE AUMENTAN LA PROBABILIDAD DE LA CONDUCTA OBJETIVO 2:

PREDICTORES QUE DISMINUYEN LA PROBABILIDAD DE LA CONDUCTA OBJETIVO 2:

CONSECUENCIAS (FUNCIONES) QUE REFUERZAN LA CONDUCTA OBJETIVO 2:

CONSECUENCIAS (FUNCIONES) QUE REFUERZAN LA CONDUCTA DE REEMPLAZO POSITIVO 2:

CONDUCTA OBJETIVO 3 ‘ EVENTOS DE TRASFONDO PARA LA CONDUCTA OBJETIVO 3:
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EVENTOS DE TRASFONDO PARA LA CONDUCTA DE REEMPLAZO POSITIVO 3:

PREDICTORES QUE AUMENTAN LA PROBABILIDAD DE LA CONDUCTA OBJETIVO 3:

PREDICTORES QUE DISMINUYEN LA PROBABILIDAD DE LA CONDUCTA OBJETIVO 3:

CONSECUENCIAS (FUNCIONES) QUE REFUERZAN LA CONDUCTA OBJETIVO 3:

CONSECUENCIAS (FUNCIONES) QUE REFUERZAN LA CONDUCTA DE REEMPLAZO POSITIVO 3:

OTROS RESULTADO: Se plantea como hipétesis sobre otros resultados para que sean pertinentes a la asistencia del
nifio, pero no se plantea como hip6tesis para una relacion funcional ni como refuerzo de conducta anterior o desafiante.

SECCION DECLARACIONES SUMARIAS

Resuma la FA con la mejor hip6tesis o conjetura de por qué la persona incurre en cada conducta objetivo. Describa la
relacion tipica entre los eventos de trasfondo/predictores y la conducta. Una manera de construir una declaracion
sumaria es: Cuando el Predictor X ocurre, es probable que la Conducta Y ocurra de modo que se pueda lograr o evitar la
Consecuencia Z. Sera menos/més probable que ocurra esta conducta cuando los eventos de trasfondo A, B, 6 C estén
presentes.

Cuando haya multiples conductas que no aparentan servir a la misma funcién del nifio/joven, incluya una declaracién
sumaria de cada conducta. Cuando haya mdltiples funciones identificadas para una Unica conducta, escriba
declaraciones sumarias por separado para los diferentes eventos de trasfondo y/o predictores.

DECLARACION(ES) SUMARIA(S) PARA LA CONDUCTA OBJETIVO 1:

DECLARACION(ES) SUMARIA(S) PARA LA CONDUCTA OBJETIVO 2:

DECLARACION(ES) SUMARIA(S) PARA LA CONDUCTA OBJETIVO 3:
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